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Prot. N. 30/C42      

                 Palazzolo Acreide,  07/01/2015 

 

                                       All’albo della Scuola 

         Agli esperti esterni interessati 

        Al sito web dell’Istituto 

 

 

 

Oggetto: avviso pubblico per il reclutamento di un consulente esperto esterno per la realizzazione del 

progetto teatrale “Prometeo” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/97; 
VISTI gli artt. 8 e 9 del D.P.R. n. 275/99  ”Regolamento in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”;  
VISTO l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti di prestazione 
d’opera con esperti esterni per particolari attività e insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed 
ordinamentali per l’ampliamento dell’offerta formativa, nonché per la realizzazione di specifici programmi 
di ricerca e di sperimentazione;  
VISTO il D.I. n. 44/2001 ed in particolare l’art. 40, contenente le norme relative al conferimento dei 
contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa;  
Visto l’art. 53 del D.lgs. n. 165/01;  
VISTO il Piano dell’Offerta Formativa per l’a.s. 2014/2015 approvato dal Collegio dei Docenti nella seduta 
del 5 novembre 2014;                                                                                                                                                  
VISTA  la delibera di adozione del POF da parte del Consiglio di Istituto nella seduta n. 10  del 24/11/2014; 
VISTO il Libro V, Titolo III, artt. 2222ss. del Codice Civile;                                                                                      
VISTI i criteri sul reclutamento degli esperti esterni contenuti nel Regolamento per l’Attività Negoziale 



approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta n. 1 del  18 dicembre 20134 con delibera n. 5;                       
VISTI gli artt. 35 e 57 del CCNL Comparto Scuola vigente in materia di collaborazioni plurime;                   
ACCERTATO che non vi è disponibilità o possesso dei requisiti richiesti da parte dei docenti interni, 

                   

EMANA 

Il presente avviso pubblico per l’individuazione di personale da utilizzare a domanda, in qualità di esperto 

esterno per l’attuazione del progetto teatrale di seguito indicato: 

Descrizione  Destinatari  Numero  
ore  

Attività  Tipologia di esperto 

Progetto di 
laboratorio 
teatrale 
finalizzato alla 
realizzazione 
dello spettacolo 
di fine anno  
“Prometeo”  

N. 25 alunni 
dell’Istituto 
Comprensivo 
“V. Messina” 
selezionati  dal  
docente interno 
referente del 
progetto, Prof. 
Cicero Santalena 
Piero  

30  
  

Laboratorio di n. 4 ore  
settimanali  con 2 
incontri in orario 
pomeridiano. 

 
Spettacolo finale nel 
mese di maggio 
nell’ambito della 
rassegna teatrale 
“Festival Internazionale 
del Teatro Classico dei 
Giovani” di Palazzolo 
Acreide. 

 
 

 

Si richiede un esperto di regia 
e coreografia teatrale con 
comprovata esperienza nella 
conduzione di corsi di 
laboratorio teatrale e di 
danza, che abbia già 
partecipato a progetti teatrali 
rivolti alla fascia di età dei 
destinatari, con particolare 
riferimento alla Rassegna 
teatrale  “Festival 
Internazionale del Teatro 
Classico dei Giovani” di 
Palazzolo Acreide indetta 
dall’INDA. 
   

 

 

1. Tipologia di contratto  
Prestazione d’opera con contratto di collaborazione occasionale.  
Tale prestazione, espletata in orario concordato con il Dirigente Scolastico, non può dar luogo, in alcun 
modo, ad un rapporto di lavoro subordinato.  
 

2. Modalità di pagamento  
Il pagamento avverrà nella modalità concordata con il contraente, nel rispetto delle vigenti norme 
fiscali e previdenziali, entro 30 gg. dalla consegna della relazione conclusiva del corso in oggetto da 
parte dell’esperto.  Il compenso orario omnicomprensivo previsto per lo svolgimento dell’incarico è 
fissato nella misura massima di € 35.00.  Il compenso pattuito verrà ridotto nel caso di minore 
prestazione, sulla base delle ore effettivamente rese e documentate.  

 
3. Requisiti  
Si richiedono:  
- i requisiti per l’accesso al pubblico impiego e l’espletamento degli incarichi per cui si presenta 
domanda;  
- i titoli culturali e professionali corrispondenti al profilo individuato;  

-  maturata e comprovata esperienza professionale pregressa, attinente alle attività;  
- ogni altro elemento utile all’acquisizione della proposta contrattuale.  
La mancanza dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.  
 



4. Modalità e termini della presentazione della domanda  
La domanda, redatta secondo lo schema allegato e corredata da curriculum vitae su formato europeo,       

dovrà pervenire in originale al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “V. Messina” presso gli 

uffici di segreteria della sede centrale di Piazza Umberto I, 11 attraverso le seguenti modalità: 

a) brevi manu presso l’ufficio protocollo dell’istituto in Piazza Umberto I, 11 negli orari di apertura al 

pubblico; 

b) mediante raccomandata AR inviata all’indirizzo dell’Istituto richiedente; 

c) mediante email all’indirizzo di posta certificata sric85400t@pec.istruzione.it 

 
L’istanza di partecipazione dovrà essere consegnata entro le ore 13.00 del 15 Gennaio 2015. 

  
5. Valutazione comparativa dei candidati e commissione giudicatrice  
La selezione sarà valida anche in presenza di un solo concorrente, purché idoneo. L’esame delle 
candidature sarà effettuato da una Commissione composta dal Dirigente, dal DSGA e dal docente 

responsabile dell’attività delineata, con il compito di verificare i requisiti e di valutare i titoli specifici. 
Per individuare l’esperto esterno con il quale stipulare il contratto di prestazione d’opera, di cui al 
presente avviso di selezione, si procederà alla comparazione di curriculum e titoli, che comprovino il 
possesso delle competenze richieste. La valutazione dei curricola e di ogni altra documentazione 
prodotta dai candidati nei termini previsti sarà effettuata secondo i criteri esplicitati nella tabella 
seguente. 

 

 

 

Si precisa che a parità di punteggio sarà data la precedenza al/la candidato/a con la maggiore età. 

Tabella titoli valutabili Punteggio massimo 

Laurea riferita al 
profilo professionale 
richiesto 

Max. punti 15 
 
Con voto fino a 100     punti 11 
Da 101 a 105                punti 12 
Da 106 a 110                punti 13 
Con voto 110 e lode   punti 15 

Conduzione di 
laboratori 
teatrali/corsi di 
danza/tecnica del 
movimento    

Max. punti 10 
 
2 punti per ogni anno di esperienza nel settore richiesto   

Comprovate 
esperienze di 
regia/aiuto regia 
presso istituti  teatrali 
e/o enti accreditati 

Max. punti 10 
 
2 punti per ogni anno di esperienza  

Esperienze pregresse 
di collaborazione con i 
docenti dell’Istituto 
Comprensivo 
“V.Messina” 

Max. punti 10 
 
5 punti per ogni progetto teatrale effettuato in 
collaborazione con i docenti dell’Istituto  

Titoli di 
specializzazione e 
perfezionamento 

Max. punti 5 
 
1 punto per ogni titolo  

mailto:sric85400t@pec.istruzione.it


L’attività si dovrà svolgere secondo le esigenze dell’Istituto rispettando le scadenze programmate. Il 

periodo di svolgimento dell’attività è fissato dalla fine del mese di Gennaio a Maggio 2015. E’ prevista la 

partecipazione alla rassegna teatrale del Teatro dei Giovani di Palazzolo Acreide.  

6. Perfezione incarico-stipula contratto 

Il candidato, individuato ai sensi del presente avviso, sarà invitato a presentarsi presso l’ufficio preposto per 

la stipula del contratto individuale per prestazione d’opera, in qualità di prestatore d’opera intellettuale. 

7. Pubblicazione bando 

Il presente bando viene pubblicato all’albo pretorio di questa Istituzione Scolastica, sul sito web 

www.icmessinapalazzolo.gov.it e contestualmente trasmesso via e-mail a tutte le scuole della provincia di 

Siracusa. 

I dati dei quali questo Istituto entrerà in possesso a seguito della presente richiesta saranno trattati nel 

rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti la stipula e la gestione 

del contratto.  

Il funzionario responsabile del procedimento è il DSGA, Sig.ra Grazia Armenia. 

 

Palazzolo A., 07/01/2015                                                                                         Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                                 F.to   Dott.ssa Egizia Sipala 
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ALLEGATO 1 

                                                                                                                                               

                             Al Dirigente Scolastico 

         dell’ Istituto Comprensivo  “V.Messina”  

                                                                                                                                                   Piazza Umberto I, 11                                                                                                                                                   

                                                                                                                                              96010 Palazzolo A. (SR) 

                                                                     

 

Domanda di partecipazione alla selezione della figura di ESPERTO ESTERNO 

 

  Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________________ 

  

nato/a_______________________________________________il___________ ______ 
  

e residente in _____________________________________________ via _____________________ 
 

CAP ______ tel./Cell.______________________ 

 

Codice fiscale______________________    Indirizzo e-mail_____________________________  
  
 

CHIEDE  
 

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di esperto  per il seguente progetto di 

ampliamento dell’Offerta Formativa:  

 

Progetto Teatrale Prometeo 
 

A tal fine allega il curriculum vitae su formato europeo con fotocopia di un documento d’identità e la 

scheda punteggio.  

 

 

 

 

Tabella titoli 
valutabili  

Punteggio massimo Punti dichiarati Punti assegnati dalla 
Commissione 

Laurea riferita al 
profilo 
professionale 
richiesto  

Max. punti 15 
 
Con voto fino a 100     punti 11 
Da 101 a 105                punti 12 
Da 106 a 110                punti 13 
Con voto 110 e lode   punti 15 

  

Conduzione di 

laboratori 

teatrali/corsi di 

danza/tecnica del 

Max. punti 10 
 

2 punti per ogni anno di 

esperienza nel settore richiesto   

  



movimento     

Comprovate 

esperienze di 

regia/aiuto regia 

presso istituti 

teatrali e/o enti 

accreditati 

Max. punti 10 
 
2 punti per ogni anno di 
esperienza 

  

Esperienze 

pregresse di 

collaborazione 

con i docenti 

dell’Istituto 

Comprensivo 

“V.Messina” 

Max. punti 10 
 

5 punti per ogni progetto 

teatrale effettuato in 

collaborazione con i docenti 

dell’Istituto 

  

Titoli di 

specializzazione 

e 

perfezionamento 

Max. punti 5 
 

1 punto per ogni titolo  

  

 

 

 

Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere i requisiti richiesti, di avere preso visione del 

bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella 

domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di 

documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.  

 

DATA ____________                                                                              FIRMA                              

  

                                                                                 ____________________________________ 
 
Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, si autorizza l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati 
solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti 
“sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalità e per la durata necessari per gli adempimenti 
connessi al rapporto di lavoro.  

                                                                                    FIRMA                    
 

 

 


