ALLEGATO B

	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI NEL RUOLO DI 
TUTOR
PON AGENDA SUD

Titoli di Studio e Culturali coerenti con il modulo


	Criteri di ammissione:
· essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
· essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 4 per il ruolo per cui si presenta domanda

	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE, TITOLI DIVERSI DA QUELLO DI ACCESSO
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida(vale un solo titolo superiore)
Fino a 89:1punto
Da 90 a99:2punti
Da 100 a110:3punti
Lode:4punti
	Max.7
punti
	
	
	

	Diploma(vale un solo titolo superiore)
fino a 48/60: 1punto
48-54/60:2punti
55/60:3punti
Lode:4punti
	Max.7
punti
	
	
	

	Master:2punti per master coerenti con incarico
	Max.4
punti
	
	
	

	Corsi di perfezionamento e/aggiornamento e/o formazione(almeno10 ore)inerenti
Il profilo per cui si candida:1punto
	Max.3
punti
	
	
	

	Certificazioni informatiche (ECDL-IC3 o simili):1punto per certificazione
	Max.2
punti
	
	
	

	Esperienze professionali
	PUNTI
	
	
	

	Anzianità di servizio nella scuola di titolarità sede del PON:1punto per anno
	Max.8
punti
	
	
	

	Esperienze in pregressi Progetti PON in qualità di Esperti/Tutor:1 punto per esperienza
	Max.6
punti
	
	
	

	Esperienze di docenza in progetti e moduli formativi del settore(minimo15ore):1
Punto per esperienza
	Max.3
punti
	
	
	

	Incarichi nel settore didattico e organizzativo della scuola negli ultimi dieci anni
(Staff-FS-  coordinatori	e  di  dipartimento-Animatore	digitale- Referente
Commissioni-Referente INVALSI-RAV-Commissione PTOF):1punto per anno per ogni esperienza
	Max.20
punti
	
	
	

	Totale
	Max.60
punti
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